
 

 

Aanvraag tot vergunning voor het exploiteren van een  
interne dienst voor private opsporing 

 

 Toepassing van de wet van 18 mei 2024 tot regeling van de private opsporing 

 

Uw aanvraag moet bij een ter post aangetekende brief worden gericht aan:  

Federale Overheidsdienst Binnenlandse Zaken 

Algemene Directie Veiligheid en Preventie 

Directie Private Veiligheid 

Handelsstraat 96 

1040 BRUSSEL 

 

De aanvraag tot vergunning dient de volgende documenten en gegevens te bevatten: 

 

1) Het ondernemingsnummer dat aan de onderneming waartoe de interne dienst 

behoort, werd toegekend door de kruispuntbank der ondernemingen (KBO). 

 

2) Het telefoonnummer en een elektronisch contactadres van de interne dienst. 

 

3) Een verklaring op eer door de geldige vertegenwoordiger van de interne dienst 

waaruit blijkt dat men aan bepaalde wettelijke voorwaarden voldoet (bijlage 1) 

 

4) De samenstelling van de interne dienst voor private opsporing: 

 

●  Een lijst van de personen die de werkelijke leiding hebben van de interne dienst. 

 

● Een lijst van de personen die de functie van privaat onderzoeker gaan uitoefenen 

(minstens 1 persoon moet opgegeven worden).  

 

● Een lijst van de personen die voor de interne dienst een andere functie dan de 

functies hierboven vermeld uitoefenen1.  

 

● De gegevens van de interne of externe functionaris voor gegevensbescherming en 

vermelding KBO-nummer van de onderneming waartoe deze behoort.  

 

 

                                                           
1 Artikel 29, 6° van de wet van 18 mei 2024: De personen die voor een onderneming of een interne dienst voor 
private opsporing een andere functie uitoefenen dan deze die onder de bepalingen 1° tot 5° bedoeld worden en 
die op enigerlei wijze toegang hebben tot de verslagen van de private onderzoekers of de inhoud ervan of die 
kennis kunnen krijgen van de persoonsgegevens van de opdrachtgever, de betrokkene of de personen in enige 
andere hoedanigheid betrokken bij een privaat onderzoek.  



Opmerking: Gelieve voor elke persoon de volgende gegevens te vermelden:  

de naam, de voornamen, de geboortedatum, de nationaliteit, de functie, 

rijksregisternummer of bisnummer, het volledig adres en datum van indiensttreding of 

een raming hiervan. 

 

5) Voor de personen die de werkelijke leiding hebben van de interne dienst en de 

personen die de functie van privaat onderzoeker gaan uitoefenen : een correct 

ingevulde ‘verklaring als personeelslid’ (Bijlage 2) 

 

6) AANDACHT: wanneer u wenst gebruik te maken van de overgangsbepaling, zoals 

voorzien in artikel 177 van de wet van 18 mei 20242, moet een ontvankelijke 

aanvraag worden ingediend uiterlijk binnen de 6 maanden na de  inwerkingtreding 

van de wet. 

 

Hierbij dient het bewijs te worden overgemaakt dat de activiteiten van private 

opsporing reeds op legitieme wijze werden uitgeoefend op datum inwerkingtreding 

van de wet. Dit kan door middel van: 

● schriftelijke bewijsmiddelen, met uitzondering van de verklaring. 

● vermelding van een bestaande vergunning (op persoonsniveau) op basis van de 

wet van 19 juli tot 1991 tot regeling van het beroep van privé-detective. 

 

 

 

 

                                                           
2 De overgangsbepaling is enkel van toepassing op ondernemingen die op het moment van de inwerkingtreding 
van de wet reeds op legitieme wijze activiteiten organiseren van private opsporing. 
Op legitieme wijze: de onderzoekers van de onderneming of dienst beschikken reeds over een vergunning als 
detective op basis van de wet van 19 juli 1991 of het private onderzoek werd beperkt tot onderzoek bij de 
betrokkene of de belanghebbende. 
 
 
 
 
 
  


